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Heute schon die Bilder in den Zeitungen gesehen?

Liebe Leser_innen

Vielleicht geht es Ihnen so wir mir. Seit unserer Veranstaltung «nackti Manne
— gschaleti Fraue» vom November letzten Jahres betrachte ich die Bilder in den
Tageszeitungen noch geschlechtsspezifischer. Leider sehe ich die statistischen Zahlen
bestdtigt, wonach Frauen bildlich absolut untervertreten sind. D.h. ich spreche
nattirlich von Bildern, auf denen Frauen als Fachfrauen abgebildet werden und
nicht als Blickfang, um weibliche Schonheitsstereotypen weiter zu festigen. Zudem
getraue ich mich seit jener Veranstaltung noch kreativer und formfreier an den
Gebrauch der deutschen Sprache. Dies mit dem Ziel, maglichst vielen Menschen
gerecht zu werden.

Waussten Sie, dass mit der Schreibweise «Leser_innen» ganz explizit alle
Menschen angesprochen werden sollen? Alle, das heisst Frauen, Mdnner und alle
Menschen, die sich nicht so einfach in eine der beiden Schubladen stecken lassen.
Die Vielfalt an biologischem und seelischem Geschlecht sowie deren Zwischenformen
ist gross. Auch das wurde mir im letzten Jahr viel bewusster.

Im vergangenen Vereinsjahr haben wir viel erlebt, angeboten und neu organi-
siert. Sechzehn Veranstaltungen wurden durch den Vorstand auf die Beine gestellt
sowie ein neues Logo und Homepage, einen Auftritt bei Facebook, Informationen fiir
Sie in Form von Newslettern und in Papierform bereitgestellt. Ich behaupte, nicht
nur unsere Veranstaltungen bringen Sachwissen, sondern auch eine Mitgliedschaft
bei uns. Sprechen Sie in Ihrem Bekanntenkreis iiber uns und unsere Ziele. Wir sind
angewiesen darauf, dass unser Feuer immer wieder neue Frauen erreichen kann.
Und falls Sie dabei ins Stottern kommen sollten — geben Sie den beiliegenden Flyer
weiter oder lesen Sie unsere Ziele auf unserer Website nach.

Doch all das wire nicht maglich ohne die gute Zusammenarbeit im Vorstand.
Gerne bedanke ich mich an dieser Stelle bei allen Frauen, die in diesem Jahr bei uns
mitgearbeitet haben. Die Teamarbeit im Vorstand ist engagiert, konstruktiv,
herzlich, zielgerichtet und frohlich. Es ist ein grosser Aufsteller, den Weg so
gemeinsam weiterzugehen.

Ein ebenso grosses Dankeschin geht an alle Mitglieder, Neumitglieder und
Gonnerinnen. Nur sie machen mit ihrer Unterstiitzung unsere Arbeit in
diesem Rahmen iiberhaupt maglich, ob finanziell, durch Riickmeldungen, Ideen oder
kurze Gespriche. Sie motivieren uns, weiter im Sinne der Chancengleichheit
Mann/Frau zu wirken.




Protokoll

Das Protokoll der 88. Hauptversammlung
der Frauenzentrale ist auf der Homepage
unter www.frauenzentrale-ar.ch/download
aufgeschaltet. Auf Wunsch stellen wir vor
der Versammlung eine Kopie per Post zu.
Bestellung unter (Rebekka Forster, Telefon
071 380 09 02).

Vorstand

Im 2017 traf sich der Vorstand zu zehn
Vorstandssitzungen. Gemeinsam haben wir
uns an 472 Stunden im «Anker» Teufen
flr unsere Sache getroffen. Als Vorstand
besuchten wir Anfang Jahr die Vorstellung
«Bundesordner 2017» im Casino Theater
Winterthur. Einen genussvollen Abschieds-
Vorstandsabend erlebten wir zudem bei
Andrea Schldpfer. An einem lauen Sommer-
abend liessen wir uns in Urnédsch in die
Geheimnisse der Kohlerei einfihren. An-
schliessend verwohnten uns die Landfrauen
von Urnasch mit ihren Backkunsten.

An der letzten Hauptversammlung
haben sich Andrea Schléapfer, Silvia Droz,
Marianne Goldi, Ursula Rohrer und Barbara
Zeller aus der Vorstandsarbeit zurick-
gezogen. Neu waéhlen durften wir Marlies
Longatti, Petra Schwab und Simone
Bischofberger. Seit letztem Sommer unter-
stltzen uns Jennifer Abderhalden und Silvia
Lenz in der Vorstandsarbeit. Wir hoffen,

Zahlen und Fakten
Einzelmitglieder: 432 Kollektivmitglieder: 39

dass wir Jennifer Abderhalden an der dies-
jahrigen Hauptversammlung ganz offiziell bei
uns im Vorstand begrissen zu kénnen. Silvia
Lenz danken wir fUr ihren Interimseinsatz in
der Geschéaftsstelle.

Eine Retraite im August ermdglichte
uns einen vertieften Blick in die vergangenen
Jahre der Frauenzentrale. Mit dem Wissen
um Erreichtes und dem momentanen Stand
unserer Arbeit haben wir sehr motiviert
unsere Arbeit in der neuen Vorstandszusam-
mensetzung weiterverfolgt.

Veranstaltungen...

...der Frauenzentrale

Alle sechzehn durch uns organisierten Ver-
anstaltungen konnten wir durchfiihren. Ein-
zelne Veranstaltungen mochte ich an dieser
Stelle kurz streifen. Auf unserer neuen Web-
site sind noch nicht alle vergangenen Veran-
staltungen zu finden. Kunftig erhalten Sie
aber wieder einen kurzen Ruckblick zusam-
men mit einigen Bildern, welche Sie auch in
der Galerie finden.

Gesundheitstag 2017 Unter dem Motto
«Fit fUr den Alltag» trafen sich 41 Frauen im
BBZ Herisau, um sich in zwei frei gewéhlten
Gesundheitsthemen zu vertiefen. Gemein-
same Einstimmung, Essen, Singen und
Smoven liessen den Tag rasch Abend wer-
den. Wir durften auch einige Frauen der
Frauenzentrale St.Gallen begrissen.

STAND 31.12.2017

Geleistete Arbeitsstunden des Vorstandes total: 1650. Dies entspricht bei einer durch-
schnittlichen Jahresarbeitszeit von 1915 Stunden (bei einer 42 Stundenwoche) einem

Arbeitspensum von rund 86%.

Zuséatzlich betrug der Arbeitsaufwand der Geschéftsstelle 139 Stunden, was einem

Arbeitspensum von 7,3% entspricht.

31 besuchte Veranstaltungen — davon wurden 16 von uns organisiert
11 Newsletter mit Remindern und aktuellen Informationen wurden an 321 Mitglieder,
39 Kollektivmitglieder sowie an 40 Nichtmitglieder verschickt.



Filmpremieren «Die Géttliche Ordnung»
in Heiden Zwei vollbesetzte Kinosale in
Heiden liessen den Film bereits vor dem
offiziellen Kinostart zu einem Erfolg werden.
Appenzeller Kulisse, mit Appenzeller Dar-
stellerinnen und Darstellern, zu einem
Thema, das schweiz- und sogar weltweit auf
Interesse stosst berthrte manche Zuschau-
erin und einige Zuschauer emotional — ein
historischer Film mit einem zusatzlichen
Rahmenprogramm. Der Besuch von Dreh-
buchautorin und Regisseurin Petra Volpe
beeindruckte uns nachhaltig.

Durch leichte Anpassungen im Inhalt konn-
ten wir den mehrmoduligen Kurs «Fit fiir
Kommunikation» ein weiteres Mal unter der
Leitung von Anita Keller durchfihren. Die
Ruckmeldungen von Kursteilnehmerinnen
bestéarken uns immer wieder darin, an die-
sem Thema weiter dranzubleiben. Beim
«Wickelkurs» von Manuela Gréber in Heri-
sau wurden erfolgreich kalte und warme
Wickel kennen gelernt und ausprobiert.
Zum Erziehungsthema «Typisch Mé&dchen
- typisch Knaben» liessen sich rund
zwanzig Personen von Katrin Wirz in Heiden
Denkanstdsse geben.

Bundeshausfiihrung  Ein weiterer Hohe-
punkt war die Bundeshausfihrung mit
anschliessender Begegnung mit Andrea
Caroni und David Zuberbuhler. Schén, nah-
men sich die beiden Zeit, sich moglichst
allen Besuchenden aus unserem Kanton
kurz far Fragen zur Verflgung zu stehen.
Politik Unser Engagement flr eine Wahl
von Inge Schmid in den Regierungsrat wurde
erwartungsgemass nicht von allen goutiert.
Einerseits werden wir beschuldigt zu weit
rechts zu, anderseits zu weit links zu sein.
Dies bestarkt unser Vorgehen sachbezogen
und nicht parteipolitisch zu agieren.

Unsere Politveranstaltung «Nackti Manne —
gschaleti Fraue» im Herbst hat fur Uber-
durchschnittliches Aufsehen gesorgt. Noch

nie bekamen wir so viele Anfragen, wie denn
der Abend verlaufen sei. Gut, finden wir —
wenn auch noch einige Sitzplatze besetzt
hatten werden kénnen - es hatte sich
gelohnt.

...des Kantons

Fachstelle Chancengleichheit In diesem
Jahr durften wir fUr die Veranstaltung Platt-
form10 zum Thema «Vorurteile und Werte»
Werbung machen und selber daran teilneh-
men. Wir schatzten die erhaltenen Inputs
und die Mdéglichkeit der Vernetzung ein wei-
teres Mal.

Vernetzung...

...mit dem Kanton

Abteilung Chancengleichheit An den
halbjahrlichen Arbeitstreffen mit der Projekt-
leiterin Isabelle Dubois wird weiterhin Ange-
botenes erfolgreich reflektiert und Neues
angedacht. Fachliche Inputs von kantonaler
Seite erweitern unsere Inhalte. Neu dirfen
wir uns ab Januar 2018 auf eine zeitlich
offene Leistungsvereinbarung zwischen dem
Kanton und uns beziehen.

Beratung im Idndlichen Raum Einmal
mehr kénnen wir gemeinsam auf eine erfolg-
reiche Aufgleisung, Werbung und Durch-
fUhrung von speziell an Vorstandsfrauen
gerichtete Kursen zurtck blicken.

...mit den Landfrauen AR

Die Prasidentin der Kant. Landfrauenvereini-
gung, Simone Bischofberger, ist gewéhltes
Vorstandmitglied bei uns. Sie nimmt grund-
satzlich an unseren Sitzungen teil und garan-
tiert so einen guten Informationsfluss zwi-
schen den beiden Organisationen. Synergien
werden da genutzt, wo es Sinn macht.
Die Préasidentin der Frauenzentrale besucht
die halbjahrlichen Sektionsprasidentinnen-
sitzungen der Landfrauen. Sie ist so in
engerem Kontakt mit den Landfrauenverei-




nigungen, welche fast alle ebenfalls
Kollektivmitglied bei uns sind. Damit wir uns
gegenseitig noch besser kennen lernen,
besucht zusatzlich eine Vorstandsfrau der
Kant. Landfrauenvereinigung als Gast ein-
malig unsere Sitzungen. In diesem Jahr
haben wir zum ersten Mal auch in unserem
Kreis zum Besinnungstag der Landfrauen
eingeladen.

...mit der Frauenzentrale St.Gallen
Die Zusammenarbeit mit der Frauenzentrale
St.Gallen hat sich in diesem Jahr weiter
gefestigt. Die gemeinsam durchgefuhrte
Stadtfuhrung zur Mittsommerszeit konnte
rund 50 Frauen zu einem interessanten
Abend mit Ausklang in der «denkBar»
zusammenfuhren. Diesen bereichernden
Anlass wollen wir am langsten Tag wieder-
holen. Die gemeinsame Planung und Durch-
fuhrung des 10. Equal Pay Day bringt einen
medialen Mehrgewinn. Wir bleiben dran...
miteinander stark.

...mit anderen Frauenzentralen der
Schweiz und Alliance f
Katharina Kobler Gbernimmt die Nachfolge
von Barbara Zeller als Verbindungsglied zu
den beiden Dachorganisationen Frauenzent-
ralen Schweiz und Alliance f.

Die Frauenzentrale Schweiz bekam in
diesem Jahr ein eigenes Logo. Das gelun-
gene Resultat tragt die Handschrift von Sil-
via Droz. Besten Dank von unserer Seite an
dieses schone Abschiedsgeschenk.

Die Alliance f — die Schweizerische
Dachorganisation der Frauenverbande -
wird von Kathrin Bertschy und Maya Graf
im Co-Prasidium gefihrt. Die beiden
Nationalratinnen sind sehr engagiert in der
Frauenpolitik unterwegs. Der Schwung und
die Umsetzung ihrer Ideen sind frisch, klar

und realistisch. Hoffentlich sehen das immer
mehr Politikerinnen und Politiker ebenfalls
SO.

Besuchte Veranstaltungen und
Kontakte 2017
Mitgliederversammlungen

» HV FG Herisau-Waldstatt-
Schwellbrunn

Kantonaltagung Landfrauen in Wald
HV Frauenverein Stein

DV Alliance f, Bern

GV Frauenzentrale SG

HV Lohnmobil (Auflésung des Vereins)
HV Konferenz Chancengleichheit Ost
und Furstentum Liechtenstein
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Weitere

> Sitzungen Sektionsprasidentinnen der
Landfrauen AR

> Weiterbildung Konferenz Chancengleich-
heit Ost und Flrstentum Liechtenstein

> Frauentag, Heiden

Plattform10 zum Thema «Vorurteile

und Werte» der Abteilung Chancen-

gleichheit

Vernetzungswerkstatt Ost, Wil

Womens Day Herisau mit Stand

Letztes Netzwerktreffen ZARtwerk

Arbeitstreffen FZ CH

Fachtagung KIG zum Thema «Alltags-

diskriminierung»

v
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Keine Buchung ohne Beleg

Diese Basisregel wendete ich in meinem
zweiten Jahr als ehrenamtliche Kassierin
Uber 200 Mal an. Anhand des Kontenplans
sehe ich, in welche Schubladen die Ein-
oder Ausgaben gebucht werden, damit die
doppelte Buchhaltung Ende Jahr erklarende
AuskUnfte preisgibt.

Durch die Ubernahme des Internationa-
len Frauentags vom 8. Méarz in Heiden AR
konnten wir das Uber 16 Jahre angesam-
melte Reservekapital von CHF 6630 in
unsere Buchhaltung integrieren. Dieser
Betrag soll auch in Zukunft fUr diesen
Anlass verwendet werden.

Wir sind stolz auf unseren neugestalte-
ten Auftritt. Dadurch entstanden zusétzliche
Ausgaben, auch wenn vieles in Frondienst
geleistet wurde.

Im Konto «Drucksachen Veranstaltun-
gen» fUhren wir neu alle Druckkosten
zusammen, die im Kurswesen entstehen.
Somit wird Klarer ersichtlich wie hoch der
Aufwand und der Ertrag bei unseren
Veranstaltungen ist. Dank Sponsorengelder
erzielten wir im Kurswesen eine erfreulich
ausgeglichene Rechnung.

finanzen

Seit diesem Jahr erhélt jedes Einzelmit-
glied, welches den Mitgliederbeitrag um
mehr als CHF 10 aufrundet, eine Spenden-
bescheinigung Uber diesen zuséatzlichen
Spendenbetrag. Diesen durfen Sie in lhrer
Steuererklarung abziehen. Vielleicht ist dies
ein weiterer Grund, den Mitgliederbeitrag
grosszlgig aufzurunden @), Wir freuen uns
daruber.

Katharina Kobler-Kunzmann




frauen ar erfolgsrechnung

Frauenzentrale Appenzell Ausserthoden

RECHNUNG 2016

RECHNUNG 2017

AUFWAND ERTRAG AUFWAND  ERTRAG
Vorstandssitzungen 4'492.30 5'238.80
Spesen Vorstand 10'772.65 7'925.85
Geschaftsstelle 4’708.30 5'476.75
Weiterbildung Vorstand 462 1'299.85
HV und Jahresbericht 2’807.70 2'913.95
Aktuell Mitteilungsblatt 3'123.35 2'740.20
Homepage / Newsletter 395.80 2'182.80
Inserate 331.50 300.00
Drucksachen Veranstaltungen 2'695.00 3'657.95
Porti/Blromaterial 643.25 281.45
Postfinance-Spesen 169.30 130.95
Beitrage an diverse Organisationen 1'631.20 1'477.05
Diverse Ausgaben 138.95 798.90
GR + KR Treffen 0.00 140.00
Présidentinnen-Treffen 313.70 0.00
Einzel-Mitgliederbeitréage 17°432.00 16°483.50
Kollektivmitgliederbeitrage 2'250.00 2'190.00
Gemeinde-Gdnnerbeitrage 2'450.00 2'950.00
Spenden/Diverse Einnahmen 1'012.50 638.40
Kurswesen/Vortrage/ usw. 11x 2’986.10 507.05 18’385.95 13’622.20
LV Kanton AR 10'000.00 10'000.00
/Verlust 2°019.55 1°939.35
35’°671.10 35’671.10 47’823.45 47°823.45
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Fravenzentrale Appenzell Ausserthoden

PER 31.12.2017 AKTIVEN PASSIVEN
Kasse 337.20
Postcheck 64'742.10
Anteilschein DenkBar 250.00
Frauen- und Familienfonds 23'505.11
Frauentag 8. Mérz 6'630.40
Eigenkapital 37'133.15
Jahresverlust - 1'939.35
Total 65'329.30 65'329.30
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Vorstand

Ariane Brunner Lindenstruth, Herisau
Katharina Kobler-Kunzmann, Heiden
Christine Irniger, Urnasch

Rebekka Forster-Hugentobler, Gais
Caterina Mancuso Oetiker, Heiden
Hester Ryffel, Herisau

Petra Schwab, Herisau

Marlies Longatti, Stein

Simone Bischofberger, Teufen

vorstand

Prasidentin

Finanzen

Aktuarin

Geschéftsstelle, Redaktion Aktuell
Organisation Kurse

Vizeprasidentin, Organisation Kurse
Organisation Kurse

Website, Newsletter, Medien

Kontakt Kantonaler Landfrauenverband




